Statut HCK GDCK Pakrac

Ma temelju Clanka 5, stavka 2. Zakona o Hrvatskom Crvenom krifu (NN 71/2010, 136/2020) i &lanka 13.
stavka 2. Zakona o udrugama (NN 74/2014, 70/2017, 98/2019, 151/2022.), Skupitina Hrvatskog Crvenog
kriza Gradskog Drustva Crvenog kriza Pakrac, na sjednici odrzanoj dana 08.12.2025.g. donosi

STATUT
HRVATSKOG CRVENOG KRIZA
GRADSKOG DRUSTVA CRVENOG KRIZA PAKRAC

Hrvatski Crveni kri Gradsko Druitvo Crvenog kriza Pakrac svoje djelovanje i rad temelji na odredbama
Zenevskih konvencija (Konvencija za poboljfanje poloZaja ranjenika | bolesnika u orufanim snagama u ratu,
Konvencija za poboljsanje poloZaja ranjenika, bolesnika | brodolomaca oruzanih snaga na moru, Konvencija
o postupaniju s ratnim zarobljenicima, Konvencija o zastiti gradanskih osoba u vrijeme rata) od 12. kolovoza
1949, godine i njihovim Dopunskim protokolima (Dopunski protokel o zadtiti Zrtava medunarednih orufanih
sukoba i Dopunski protokol o zastiti Zrtava ne medunarodnih oruZanih sukoba od 8. lipnja 1977, godine te
Dopunski protokol o dodatnom znaku raspoznavanja od 8. prosinca 2005, godine) kojih je Republika
Hrvatska stranka, Rezolucijama Medunarodnih konferencija Crvenog krifa i Crvenog polumjeseca, te na
natelu solidarnosti, nacelima medunarodnog humanitarnog prava i temeljnim nacelima Medunarodnog
pokreta Crvenog kriza | Crvenog polumjeseca:

HUMANOST

Medunarodni pokret Crvenog krifa | Crvenoga polumfeseca, nastao je iz Zelje za pomaganjem svim
ranjenicima na bojnom polju bez diskriminacife. Pokret nostoji, na medunarodnoj | nacionalngj razini, u
svakoj situacifi sprijeéiti { ublaZiti [judsku patnju. Njegova je svrha zostititi Zivot | zdravije te osigurati
postovanje svakog lfudskog bica. Pokret promide medusobno razumijevanje, prijateljstvo, suradnju | trajan
mir medu svim norodima,

MNEPRISTRANOST

Pokret ne diskriminira na temelju nacionalnosti, rase, vjere, socijalnog podrijetie ili polititkog uvjerenja.
Nastoji ublaZiti patnju peojedinaca vodedi se iskljudivo njihovim potreboma te dajudi prednost onima kaji
najvise trebaju pomoc.

NEUTRALNOST

Kako bi afuvao povjerenje svih, Pokret ne zauzima strane u neprijoteljstvima niti se u bilo kojem trenutku
ukliucufe u rasprave politicke, rasne, vierske il idealodke prirode.

NEOVISNOST

Pokret je neovisan. Nacienalno drustva, iako pomaiu svojim viadamao u podruéju humanitarnog djelovanja |
podlijezu zakonima svofih zemaljo, moraju uvijek zadriati svofu autonomiju kako bi u svakom trenutku moglo
dielovati u skladu s nalelima Pokreta.

DOBROVOLINOST

Pokret prufa pomod dobroveling i ni na koji nadin ga ne pokrece Zelja za dobitkom.
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JEDINSTVENOST

U svakoj driavi moZe postojati samo jedno drustvo Crvenog kriza ili Crvenog polumjeseca. Ono mora biti
dostupno svima | humanitarno djelovati na cjelokupnom teritoriju.

UNIVERZALNOST

Medunarodni pokret Crvenog krifa | Crvenog polumjeseca svietski je pokret, u kofem sva druftva imaju
Jjednaki polofaj, medusobno si pomazu i dijele jednake odgovernosti i dufnosti.

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

1. Hrvatski Crveni kriz Gradsko drudtve Crvenog krifa Pakrac (dalje u tekstu HCK GDCK Pakrac) ima pravnu
osobnost i jedan je od ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza. U svom radu promiée humanitarne
ciljeve i provodi akcije od opée koristi, te djeluje na temelju misije i naéela Medunarod noga pokreta Crvenog
kriza i Crvenoga polumjeseca i kao punopravni élan Drustva Crvenog kriZa PoZetko - slavonske Zupanije |
saveza udruga Hrvatskog Crvenog krifa ufiva posebnu zaktitu i skrb Republike Hrvatske.

2. Hrvatski Crveni kriz Gradsko druitvo Crvenog krifa Pakrac djeluje na podrugju gradova Pakraca i Lipika s
pripadajucim naseljima.

3. Udruga nosi naziv: Hrvatski Crveni kriZ Gradsko drustvo Crvenog kriZa Pakrac,

4. Skraceni naziv udruge glasi : ,HCK GDCK Pakrac”.

5. Sjediste Hrvatskog Crvenog kriza Gradsko drutvo Crvenog krifa Pakrac je u Pakracu, Brade Radic 13.

6. Hrvatski Crveni kriZ Gradsko drustvo Crvenog kriza Pakrac je udruga i pravna osoba s javnim ovlastima,

U HCK GDCK PAKRAC USTROJENE SU SLIEDECE USTROJSTVENE JEDINICE:

1. Sluiba za opce, administrativne i ratunovodstveno-financijske poslove,
na adresi: Brace Radi¢ 13, Pakrac, 34550 Pakrac:

2. Kuhinja Crvenog kriza u Pakracu,
na adresi: Brace Radi¢ 13, Pakrac, 34550 Pakrac;

3. 5krb izvan vlastite obitelji za starije i nemoéne osobe u Marinom Selu,
na adresi: Marino 5elo 41, Marino Selo, 34543 Poljana;

4. Djetje odmaralite "Cvréak" na otoku Viru,
na adresi: Ulica Prezida XLIV, kbr. 2, Vir, 23234 Vir;

5. Sluiba za pomot u kuéi,
na adresi: Brace Radi¢ 13, Pakrac, 34550 Pakrac,

Clanak 2.

1. Znak HCK GDCK Pakrac identiCan je znaku Hrvatskog Crvenog kriza.

2. To je crveni kriz na bijelom polju, koji se koristi u skladu sa Zenevskim konvencijama i njihovim Dopunskim
protokolima, Pravilima o upotrebi znaka Crvenog kriza ili Crvenog polumjeseca u nacionalnim drustvima,
Zakonom o Hrvatskom Crvenom krifu | drugim propisima te rezolucijama tijela Medunarodnog pokreta
Crvenog kriza | Crvenog polumjeseca (dalje u tekstu: Medunarodni pokret) o koritenju znaka i naziva
crvenog krifa, crvenog polumjeseca i crvenog kristala.

3. Znak HCK GDCK Pakrac kao ustrojstvenog oblika Hrvatskog Crvenog kriia je kriz Jednakih krakova crvene
boje, koji se graficki izraZava s pet Jednakih kvadrata, na bijeloj podlozi s natpisom ,Hrvatski Crveni kri?
Gradsko Drustvo Crvenog kria Pakrac”. Znak HCK GDCK Pakrac oblikuje se kao logo vodoravnog ifili kruinog
oblika.
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4. Vodoravni logo sadrii crveni kri na bijeloj podlozi i tekst , Hrvatski Crveni krii Gradsko druitvo Crvenog
kriza Pakrac”.

5. KruZni logo sadrii crveni kriz na bijeloj podlozi, dvije koncentriéne kruZnice | tekst ~Hrvatski Crveni krif
Gradsko drustvo Crvenog kriZa Pakrac”, Crveni kriZ nalazise u sredini, unutar dviju kruZnica.

6. Zastava HCK GDCK Pakrac je bijele boje pravokutnog ili kvadratnog oblika sa znakom crvenog kriza u
sredini. Znak crvenog kriZa je veli¢ine razmjerne veli¢ini zastave. Vodoravno u prostoru donje trecine zastave
ili kruZno oko znaka crvenog kriZa na sredini zastave upisuje se natpis ,Hrvatski Crveni kri? Gradsko druitvo
Crvenog kria Pakrac”.

7. Pefat HCK GDCK Pakrac je okrugla oblika promjera 30 mm sa znakom crvenog kriza u sredini otisnut
crvenom bojom, a uz rubni dio pecata je natpis , Hrvatski Crveni kriZ Gradsko druftve Crvenog kriza Pakrac”.

Clanak 3.

|lzrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znadenje, bez obzira na to jesu li koristeni u muikom
ili Zenskom rodu, obuhvadaju na jednak naéin muski | Zenski rod.

Clanak 4.

1. HCK GDCK Pakrac je nepristrana, neutralna i neovisna neprofitna pravna osoba tija je humanitarna misija
zastita Zivota i dostojanstva te pruZanje pomodi frtvama orufanib sukoba | drugih situacija nasilja, kao |
Zrtvama velikih prirodnih, ekolodkih, tehnolodkih i drugih nesreéa, s posljedicarma masovnih stradanja i
epidemijama,

2. HCK GDCK Pakrac nastoji sprijeciti patnju promicanjem i ja¢anjem medunarodnog humanitarnog prava i
univerzalnih humanitarnih nacela te u svakoj situaciji poticati, omoguéiti i promicati sve oblike humanitarnih
aktivnost.

Clanak 5.

1. Osnowni ciljevi Hrvatskog Crvenog krifa i HCK GDCK Pakrac su:
- ublaZavanje ljudskih patnji, a osobito onih izazvanih oruzanim sukobima, velikim prirodnim, ekolaikim,
tehnoloskim i drugim nesrecama, s posljedicama masovnih stradanja i epidemijama,
- doprinos unapredenju | zastiti zdravlja, prevenciji bolesti i podizanju zdravstvene i ekologke kulture
gradana,
- poficanje | unapredenje solidarnosti, promicanje volonterstva i medusobnog pomaganja te socijalne
sigurnosti gradana.
2, Ostvarenju ciljeva iz stavka 1. ovoga clanka, Hrvatski Crveni kriZ i HCK GDCK Pakrac pristupaju postujudi
prava i slobode svake osobe, neovisno o rasi, boji koZe, dobi, spolu, invaliditetu, jeziku, driavljanstvu, vjeri,
politickom ili drugom uvjerenju, nacionalnom, etnitkom ili socijalnom podrijetiy, imovini, rodenju,
naobrazbi, drustvenom poloZaju ili bilo kojem drugom razlikovnom kriteriju.
3. U svojem djelovanju Hrvatski Crveni kriZ i HCK GDCK Pakrac obvezni su pomagati svim sastavnicama
Medunarodnog pokreta.

Clanak 6.

Statutom HCK GDCK Pakrac utvrduju se ustrojstveni oblici te unutarnje ustrojstvo, lanstvo, djelokrug |
nacin rada tijela | sluzbi, imovina, zastupanje HCK GDCK Pakrac i druga pitanja znatajna za rad i dielovanje.

Clanak 7.

1. Hrvatski Crveni kriz i HCK GDCK Pakrac imaju pomocnu ulogu Vladl Republike Hrvatske odnosno
jedinicama |okalne | podrugne (regionalne) samouprave na podruéju humanitarnog djelovanija.

2. Hrvatski Crveni kriz | HCK GDCK Pakrac obavljaju javne ovlasti i djelatnosti sukladno Zakonu o Hrvatskom
Crvenom kriiu, ostalim nacienalnim zakonima i sporazumima te Statutu Medunarodnog pokreta.
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3. Hrvatski Crveni kriz i HCK GDCK Pakrac ostvaruju zakonom utvrdene djelatnosti sukladno strategijama |
rezolucijama Medunarodne federacije druitava Crvenog krifa | Crvenog polumjeseca, Medunarodnog
odbora Crvenog kriza te tijela Medunarodnog pokreta (Medunarodna konferencija Crvenog kriZa i Crvenog
polumjeseca, Vijece izaslanika Medunarodnog pokreta | Stalna komisija Crvenog kriza i Crvenog
polumjeseca).
4. Djelatnosti HCK GDCK Pakrac provodi za opce dobro, a vifak prihodi koji se ostvare koristi se isklju€ivo za
obavljanje i unapredenje djelatnosti HCK GDCK Pakrac u skladu s ovim Statutom.
5. HCK GDCK Pakrac obavlja javne ovlasti i djelatnosti utvrdene Zakonom o Hrvatskom Crvenam krisu
sukladno potrebama lokalne zajednice i osiguranim sredstvima te obavlja i druge programe kaji su posebno
ugovoreni i za koje su osigurana dodatna sredstva, a koji nisu u suprotnosti s temeljnim naéelima
Medunarodnog pokreta.

Clanak 8.

HCK GDCK Pakrac, u okviru zakonski utvrdenih javnih ovlasti | djelatnosti provodi aktivnosti koje se odnose
na: provedbu edukativno-preventivnih programa i obrazovanje u nastavnom, izvannastavnom i
neformalnom okruZenju; sudjelovanje u akcijama pomoéi u izvanrednim situacijama uzrokovanim
klimatskim promjenama | ljudskim intervencijama u okolif u svrhu oéuvanja ljudskih ¥ivota; organiziranje i
provedbu programa za ofuvanje i zadtitu okoli$a; prufanje socijalnih usluga u zajednici kao | sve ostale
aktivnosti u svrhu ostvarivanja clljeva Hrvatskog Crvenog kriza,

Clanak 9.

1. HCK GDCK Pakrac u javnom fivotu Republike Hrvatske, djeluje na osnovi natela solidarnost i temeljnih
natela Medunarodnog pokreta i neovisno je u svajem djelovanju.
2. HCK GDCK Pakrac suraduje s Vladom Republike Hrvatske | driavnim tijelima na poslovima zdravstvene
zaitite, socijalne skrbi, odgoja i obrazovanja, obrane, zaitite i spasavanja i dr. u svojstvu povlaitenog
partnera na temelju odredhbi Statuta Medunarodnog pokreta te preuzetih medunarodnih ugovora, rezolucija
i zakljucaka Medunarodne konferencije Crvenog kriza i Crvencg polumjeseca.
3. U kriznim situacijama, upravljanje i koordinaciju aktivnosti HCK GDCK Pakrac vezano za otklanjanje
posljedica krizne situacije, obavljaju se sukladno Pravilniku za postupanje u kriznim situacijama.
4. HCK GDCK Pakrac suraduje s udrugama i institucijama koje promitu i ostvaruju srodne humanitarne
ciljeve i programe.

Clanak 10.

1. Rad HCK GDCK Pakrac i njegovih tijela je javan.

2. lavnost djelovanja ostvaruje se:

- pravodobnim izvjescivanjem Elanstva o radu HCK GDCK Pakrac i njegovih tijela | znacajnim dogadajima,
putem pisanih izvjesca, organizacijom posebnih skupova ili na drugi prikladan naéin,

- putem sredstava javnog priopcavanja,

- putem internetske strance HCK GDCK Pakrac — priopéenjima za javnost,

- tiskovnim konferencijama.

3. Sjednice tijela HCK GDCK Pakrac otvorene su za javnost.

4. Javnost se samo iznimno moze iskljuéiti sa sjednica tijela HCK GDCK Pakrac, u slufajevima:
- kad se raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu tajnu,

- kad se to odluci na sjednici tijela zbog osobito vaZnih razloga predvidenih zakonom,

- prilikom razmatranja predmeta SluZbe trafenja.
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CLANSTVO
Clanak 11.

1. Clanstvo u HCK GDCK Pakrac je dobrovoljno. Clan moie biti svaka osoba, neovisno o dabi, rasi, baji koZe,
invaliditetu, jeziku, driavijanstvy, vieri, spolu, spolnoj orijentaciji, rodu i rodnom izratavanju, politickom ili
drugom uvjerenju, nacionalnom, etnickom Ili socijalnom podrijetlu, imovinskom stanju, naobrazhi,
drustvenom poloZaju ili drugim osobinama.
2. Clanovi HCK GDCK Pakrac mogu biti fizieke ili pravne osobe.
3. Svi clanovi HCK GDCK Pakrac dufni su poStivati Zakon o Hrvatskom Crvenom krifu, Statut Hrvatskog
Crvenog krifa, Statut HCK GDCK Pakrac | Eti¢ki kodeks Hrvatskog Crvenog krifa, temeljina nadels
Medunarodnog pokreta Crvenog krifa | Crvenog polumjeseca, posebne propise kojima se regulira znak
crvenog kriza, kao i ostale posebne propise.
4. Visina Elanarine, natin placanja 1 druga pitanja vezana za Elanarine utvrduju se odlukom Skupitine
Hrvatskog Crvenog kriZa.

Clanak 12.

1. €lanovi HCK GDCK Pakrac su;

- aktivni clanaovi,

- dobrovoljni davatelji krvi,

- mladi élanovi,

- potporni (pomaZudi) i

- pogasni Elanovi,
2. Clanovi se uélanjuju putem HCK GDCK Pakrac ispunjavanjem pristupnice, a Hrvatski Crveni kriz imenuje
potasne flanove.

Clanak 13.

Aktivni £lanovi su punoljetne poslovno sposobne osobe koje su spremne sudjelovati u radu i pladati

clanarinu,
Clanak 14.

Dobrovoljni davatelji krvi su glanovi bez obveze placanja €lanarine.
Clanak 15.

1. Miadi élanovi su ucenici, studenti, odnosno mlade osobe do 30 godina starosti (u daljnjem tekstu; mladi
€lanovi) koji su spremni sudjelovati u radu HCK GDCK Pakrac | placati Elanarinu.
2, Mlade osobe od 18 do 30 godina starosti mogu izabrati #ele |i biti aktivni ili mladi &lanovi HCK GDCK
Pakrac,

Clanak 16.

Potporni (pomaiudi) Elanovi su fizitke | pravne osobe koje pomazu HCK GDCK Pakrac u humanitarnom
djelovanju (kroz pokroviteljstvo ili drugi oblik pomoéi).

Clanak 17.

1. Pocasni clanovi Hrvatskog Crvenog kria su osobe koje su dobrotvarnim radem i osobitim zaslugama dale
Znatajan doprinos u promicanju i ostvarivanju humanitarnih ciljeva i programa Hrvatskog Crvenog kriza koji
se provode sa svrhom ublaZavanja ljudskih patnji, promicanja podtivanja i razvoja medunarodnog
humanitarnog prava, unapredenja | zadtite zdravija, poticanja | unapredenja solidarnosti, promicanja
volonterstva, medusobnog pomaganja, socijalne sigurnosti gradana, zadtite i spafavanja, a koji su od opte
koristi za Republiku Hrvatsku, te opcenito razvoju Hrvatskog Crvenog krita.
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2. Pocasni tlan se obvezuje u svojem radu i djelovanju promicati ciljeve i interese Hrvatskog Crvenog kriza te
Cuvati ugled Hrvatskog Crvenog kriia,

3. Potasnog £lana imenuje Glavni odbor Hrvatskog Crvenog kria, na temelju pisanog prijedloga HCK GDCK
Pakrac s detaljnim obrazloZenjem.

4. Prijedlog za imenovanje | za oduzimanje poasnog €lanstva moie dati odbor HCK GDCK Pakrac,
predsjednik Hrvatskog Crvenog kriza ili izvrini predsjednik Hrvatskog Crvenog krifa.

5. Odluku o iskljucenju pocasnog lana donosi Glavni odbor Hrvatskog Crvenog krifa u pisanom obliku. Na
odluku o iskljuenju pocasni clan ima pravo falbe Skupitini Hrvatskog Crvenog kriZa, u roku od 30 dana od
dana dostave odluke o iskljufenju. Protiv odluke Skupstine Hrvatskog Crvenog kriZa ne mose se izjaviti falba.

Clanak 18.

1. Hrvatski Crveni kriZ i HCK GDCK Pakrac duZno je voditi elektronicki popis ¢lanova.

2. Hrvatski Crveni kriz vodi sredidnji popis svih €lanova Hrvatskog Crvenog kriZa | njegovih ustrojstvenih
oblika.

3. Popis élanova obvezno sadrii podatke o:

- asobnom imenu (nazivu),

- osobnom identifikacijskom broju {(O18),

- datumu rodenja,

- datumu pristupa HCK GDCK Pakrac,

- kategoriji €lanstva,

- datumu prestanka ¢lanstva u HCK GDCK Pakrac.

4. Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uélanjivanju u HCK GDCK Pakrac daje zakonski zastupnik Ili
skrbnik, a za maloljetnu osobu s navr¥enih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost,

Clanak 19.

Clanovi HCK GDCK Pakrac imaju sljededa prava | duinosti:

- birati i biti birani,

- sudjelovati u radu tijela HCK GDCK Pakrac | u tijelima Hrvatskog Crvenog kriZa u kaja su izabrani,

- sudjelovati na sjednicama skupitina HCK GDCK Pakrac i tijela niZih razina ukoliko su izabrani u skupitine |
tijela na visoj razinl organiziranosti, bez prava glasa,

- govora i prediaganja u okviru dnevnog reda na skupstini i drugim tijelima HCK GDCK Pakrac,

- neposredan utjecaj na plan rada i razvoj HCK GDCK Pakrac,

- duZnost zastite interesa Hrvatskog Crvenog kriZa | HCK GDCK Pakrac,

- duZnost unapredenja i Sirenja temeljnih naéela Medunarodnog pokreta,

- duZnost podmirivanja utvrdenog ¢lanskog doprinosa.

Clanak 20.

1. Clanstvo u HCK GDCK Pakrac prestaje:

- istupom iz ¢lanstva po osobnoj valji,

- nepodmirivanjem &lanarine duZe od dvije godine,

- smréu Elana,

- isklju¢enjem zbog ponasanja Stetnog za ugled Hrvatskog Crvenog kriza | ponaanja suprotnog odredbama
ovog Statuta, Statuta Hrvatskog Crvenog kriza te krienja temeljnih nadela Medunarodnog pokreta i Etickog
kodeksa Hrvatskog Crvenog kria.

2. Istup iz Elanstva po osobnoj volji mora biti u pisanom obliku,

3. O iskljucenju tlana odiuuje Odbor HCK GDCK Pakrac, odnosno Glavni edbor kad je élan Imenovan.

4, Na odluku o iskljucenju iskljuteni clan ima pravo Zalbe. Rok za podnoienje albe iznosi 30 dana od dana
dostave odluke o Iskljucenju.
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5. O izalbi iskljucenog clana odlutuje Skupitina HCK GDCK Pakrac, odnosno Skupitina Hrvatskog Crvenog
kriia kada je élan imenovan.

6. Protiv odluke Skupitine HCK GDCK Pakrac, odnosno Skupitine Hrvatskog Crvenog krifa ne moie se izjaviti
falba. O odluci Skupitine HCK GDCK Pakrac, odnosno Skup3tine Hrvatskog Crvenog krifa &lan fe biti
abavijesten u pisanom obliku u roku od 30 dana od dana dono3enja odluke.

7. Prestankom Clanstva prestaju | sva prava vezana uz clanstvo u HCK GDCK Pakrac.

Clanak 21.

1. Spor lzmedu tlanova HCK GDCK Pakrac postoji kad Elan poduzima radnje kojima se vrijedaju ¢lanska
prava drugog Elana.

2. Sukob interesa postoji ako su prava i interesi élana HCK GDCK Pakrac, kojima Elan moie slobodno
raspolagati, u sukobu s cilievima Hrvatskog Crvenog kriza ili na njih negativno utjecu te ako Elanowvi
imenovani u jedno tijelo HCK GDCK Pakrac budu imenovani u drugo tijelo HCK GDCK Pakrac ili tijelo
Hrvatskog Crvenog kriZa.

3. O rjesavanju sporova odnosno sukoba interesa clanova HCK GDCK Pakrac odluuje Arbitraino vijede
sastavljeno od tri tlana vijeca. Predsjednik Hrvatskog Crvenog kriZa odreduje dva Elana Arbitrainog vijecta s
popisa pogasnih Elanova Hrvatskog Crvenog kriZa, dok treéeg Clana Arbitrainog vijeca, koji je ujedno i
predsjednik Arbitraznog vijeca odreduju prethodno odredena dva élana Arbitrainog vijeca.

4. Arbitraino vijede na odgovarajuéi nacin primjenjuje odredbe zakona kojima se ureduje mirenje.

5. Protiv odluke Arbitraznog vijeca ne moie se izjaviti Zalba.

VOLONTERI | MLADI HRVATSKOG CRVENOG KRIZA
Clanak 22.

1. Volonteri HCK GDCK Pakrac su osobe koje dobrovolino ulaiu svoje vrijeme, trud, znanje i vjedtine u
aktivnosti HCK GDCEK Pakrac za opcu dobrobit ili dobrobit druge osobe, bez postojanja uvijeta isplate
novfane naknade ili potraiivanja druge imovinske koristi za obavijeno volontiranje, a u skladu s naéelom
jednakih moguénosti bez obzira na: dob, rasu, boju koie, jezik, vieru, spol, spolnu orijentaciju, rod i rodno
izrazavanje, politicko ili drugo uvjerenje, nacionalno, etnifko ili socijalne podrijetlo, imovinske stanje,
naobrazbu, druitveni poloZaj, braéno stanje, obiteljske obveze, ¢lanstvo ili ne élanstvo u politiéko] stranci,
udruzi ili sindikatu, zdravstveno stanje, invaliditet | druga osobna obiljeija te ostale osnove predvidene
propisima kojima se ureduje materija suzbijanja diskriminacije ukoliko drukdije ne proizlazi iz prirode
volonterske aktivnosti.

2. U HCK GDCK Pakrac posebna se painja posvecuje volontiranju.

3. Ma nadin rada volontera u HCK GDCK Pakrac i druga pitanja vezano za volontiranje primjenjuje se posebni
pravilnik koji donosi Glavni odbor Hrvatskog Crvenog kriZa,

Clanak 23.

1. Mladi se organiziraju u organizacijske jedinice pri HCK GDCK Pakrac ili odgojno-obrazovnim ustanovama u
suradnji s HCK GDCK Pakrac.

2. Mladi HCK GDCK Pakrac imaju sljedeéa prava | duinosti:

- prema svojim moguénostima sudjelovati u aktivnostima HCK GDCK Pakrac i humanitarnim akcijama |
volonterskim programima | drugim ustrojstvenim oblicima okupljanja mladih, a posebno akcijama
solidarnosti | prufanja konkretne pomodi starim, bolesnim i osobama s invaliditetom, akcijama usmjgrenima
na zastitu, ofuvanje | unapredenje okolida | promicanje zdravog nacina Zivota;

- redovno se osposobljavati za pomaganje u ostvarenju zadada i ciljeva Hrvatskog Crvenog kriZza u skladu s
terneljnirn nadelima Medunarodnog pokreta | razvoju humanih osjecaja uzajamnosti | solidarnosti.

3. Udlanjivanje mladih HCK GDCK Pakrac te ukljutivanje i sudjelovanje u aktivnostima i humanitarnim
akcijama HCK GDCK Pakrac i Hrvatskog Crvenog kriia ureduje se posebnim pravilnikom koji donosi Glavni
odbor Hrvatskog Crvenog kriza.
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4. UNUTARNJI NADZOR NAD RADOM
Clanak 24.

1. €lanovi HCK GDCK Pakrac sami nadziru rad.
2. Ukaliko €lan smatra da je HCK GDCK Pakrac ili Hrvatski Crveni kriZ pavrijedio statut ili drugi opci akt HCK
GDCK Pakrac ili Hrvatskog Crvenog krifa, ovladten je na to upozoritt Odbor HCK GDCK Pakrac, odnosno
Glavni odbor te zahtijevati da se nepravilnosti otklone u zakonski propisanom roku. U suprotnom ¢lan mofe
poduzeti mjere sukladno Zakonu o udrugama.

USTROISTVENI OBLICI
Clanak 25.

1. HCK GDCK Pakrac je pravna osoba koja na temelju javnih ovlasti obavlja djelatnost sukladno potrebama
lokalne zajednice i sukladno osiguranim sredstvima.
2. HCK GDCK Pakrac moiZe imati ustrojstvene oblike bez pravne osobnosti i to;
- opcinska, mjesna, osnovna i podruéna drudtva Crvenog krifa, aktive, aktive dobrovoljnih davatelja krvi,
klubove, kilubove dobroveljnih davatelja krvi, skupine, sekcije, terenske jedinice i dr. koji djeluju tamo gdje
tive, rade ili se Skoluju njihovi £lanovi.
3. Odluku o osnivanju ustrojstvenih ablika donosi Odbor HCK GDCK Pakrac.
4. Ustrojstveni oblici HCK GDCK Pakrac ne moraju imati Statutom utvrdena tijela, osim predsjednika, kao
osobu ovlaitenu za predstavijanje.

Clanak 26.

1. HCK GDCK Pakrac djeluje na podruéju gradova Pakraca i Lipika s pripadajuéim naseljima. lznimne, drudtvo
moze djelovati izvan navedenog podrudja, ukolike je rije o organiziranoj aktivnosti Hrvatskog Crvenog kriia,
zajednitkom programu dvaju ili vide druitava ili na poziv drugog drustva, o femu ce izvijestiti Sredisnji ured
Hrvatskog Crvenog kriza.

2. HCK GDCK Pakrac duino je izvijestiti Sredisnji ured Hrvatskog Crvenog krifa o suradnji s drugim drustvima
Crvenog kriia i Crvenog polumjeseca,

Clanak 27.

1. Inicijativu za pokretanje postupka za osnivanje Gradskog drustva Hrvatskog Crvencg kriza za podrudje
jedne ili vise jedinica lokalne samouprave, ukoliko za to postoje opravdani razlozi, mogu pokrenuti

- predstavnici jedinice lokalne odnosno podruéne (regionalne) samouprave,

- skupstina drudtva Hrvatskog Crvenog krifa koje djeluje na podrudju jedinice lokalne samouprave za koje se
predlaie osnivanje samostalnog drustva,

- skupitina drustva Hrvatskog Crvenog kriza koje djeluje na podrugju jedinice podruéne (regionalne)
samouprave za koje se predlaie osnivan]e samostalnog drustva,

- tlanovi drustva Hrvatskog Crvenog kriza jednog ili vide ustrojstvenib oblika Hrvatskog Crvenog krifa s
pravnom osobnos$éu, a koji djeluju na podrugju jedne jedinice lokalne odnosno podruéne (regionalne)
samouprave,

- Srediinji ured Hrvatskog Crvenog kriia,

- najmanje tri punoljetne poslovno sposobne osobe.

2. Postupak se pokreée na prijedlog Glavnog odbora, uz prethodno pribavljeno misljenje svih druitava
Hrvatskog Crvenog kriza na podrudju jedinice podruéne (regionalne) samouprave za koju se trafi osnivanje
novog drudtva. Uz prijedlog se dostavlja vjerodostojna dokumentacija iz koje se sa sigurnoicu moie zakljuditi
da su ispunjeni uvjeti za osnivanje drudtva s pravnom osobnoscu utvrdeni ovim Statutom.



Statut HCK GDCK Pakrac

Clanak 28.

Za osnivanje druitva Hrvatskog Crvenog kriZa s pravnom osobnoi¢u moraju biti ispunjeni najmanje sljededi
uvjeti:

- osiguran uredski prostor s osnovnom opremaom za rad i skladiini prostor,

- osigurana financijska sredstva za reiijske troSkove | troSkove najmanje jedne zaposlene osobe,

- izraden plan rada, djelovanja | aktivnosti kojima se na godisnjo] razini, uz financijska sredstva propisana
Zakonom o Hrvatskog Crvenog kriZa, osiguravaju sredstva za rad drustva,

- definirano podrudje djelovanja koje &ini logiénu cjelinu,

Clanak 29.

1. Inicijativu za pokretanje postupka za ukidanje Gradskog drudtva Hrvatskog Crvenog krifa, ukoliko za to
postoje opravdani razlozi, moZe pokrenuti skupitina drustva Hrvatskog Crvenog krifa koje djeluje na
podrutju jedinice podruéne (regionalne) samouprave za koju se predlaze ukidanje samostalnog drustva li
Srediinji ured Hrvatskog Crvenog kriZa,
2. Postupak se pokrece na prijedlog Glavnog odbora, uz prethodno pribavlijeno misljenje svih druitava
Hrvatskog Crvenog kriZa na podrudju jedinice podruéne (reglonalne) samouprave na kojem se nalazi drustvo
tije se ukidanje traZi. Uz prijedlog se dostavlja vjerodostojna dokumentacija iz koje se sa sigurnodéu moZe
zakljuéiti da su ispunjeni uvjeti za ukidanje drustva s pravnom osobno3éu utvrdeni ovim Statutom.
3. Drustva Hrvatskog Crvenog kriZa s pravnom osobnodéu mogu se ukinuti kada vise ne ispunjavaju
minimalne uvjete za osnivanje sukladno Elanku 28. ovog Statuta.
4. U sluéaju nepridriavanja odluka Glavnog odbora i Skupstine Hrvatskog Crvenog kria, drudtve Hrvatskog
Crvenog krifa moZe biti iskljuéeno iz zajednice udruga odnosno moie mu se oduzeti pravo koridtenja znaka |
naziva Hrvatskog Crvenog kriZa.

Clanak 30.

1. Odluku o osnivanju odnosne ukidanju drudtva Hrvatskog Crvenog kriza donosi Skupitina Hrvatskog
Crvenog kriZa dvotredinskom vedinom glasova svih zastupnika,
2. Protiv odluke o osnivanju odnosno ukidanju drutva Hrvatskog Crvenog kriza ne moie se izjaviti Zalba.

Clanak 31.

1. Odnosi ustrojstvenih oblika i Hrvatskog Crvenog kriza temelje se na medusobnoj suradnji i vertikalnoj
odgovornosti.
2. Sredisnji ured Hrvatskog Crvenog krifa obavlja savjetodavnu funkciju i unutarnji nadzor nad radom
ustrojstvenih oblika.
3. Srediinji ured Hrvatskog Crvenog kriZa obavlja unutarnji nadzor nad radom ustrojstvenih oblika temeljem
obrazloZzenog pisanog zahtjeva, zaprimljenog prigovera, primjedbe ili prituibe, kao i u sluaju saznanja o
nepravilnostima u radu ustrojstvenih oblika,
4. O rezultatu provedenog unutarnjeg nadzora Sredisnji ured Hrvatskog Crvenog kriza duZan je izvijestiti
Glavni odbor Hrvatskog Crvenog kriza.

Clanak 32.

1. Clanovi izabrani u tijela HCK GDCK Pakrac djelovat ée stalno u interesu HCK GDCK Pakrac., U sluéaju da
¢tlan tijela HCK GDCK Pakrac bude izabran na funkciju u tijelu javne vlasti ili polititke stranke, osigurat ce da
njegov rad nije u sukobu interesa s djelovanjem HCK GDCK Pakrac.

2. Ukoliko nije moguée osigurati rad koji nije u sukobu interesa, ¢lan tijela iz stavka 1. ovog clanka podnijet
¢e ostavku na funkcije koje obnasa u HCK GDCK Pakrac odnosno njegovih ustrojstvenim oblicima.

3. Osobe na rukovodedim pozicijama duine su prijaviti sve potencijalne ili stvarne sukobe interesa ili pitanja
koja bi se mogla smatrati sukobom interesa. U sluéaju potencijalnog ili stvarnog sukoba interesa, osoba na
koju se to odnosi mora se suzdriati od raspravljanja | glasovanja o pitanjima koja ga se ticu.
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Clanak 33.

1. Prema utvrdenom unutarnjem ustroju Hrvatskog Crvenog kriia, djelatnosti i zadace propisane Zakonom o
Hrvatskog Crvenog kriia, neposredno se ostvaruju kroz rad opéinskih i gradskih drustava Crvenog kriza, a
prema potrebama gradana u jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave i osiguranim
sredstvima,

2. HCK GDCK Pakrac prioritetno, obavlja:

- unapredenje razvoja druitava Crvenog kriZa i koordinaciju njihovog rada na podrucju Zupanije;

edukaciju radnika | volontera HCK GDCK Pakrac za sve djelatnosti,

- pripremu, edukaciju | opremanje za djelovanje u kriznim situacijama i drugim izvanrednim stanjima,

- rad s mladima HCK GDCK Pakrac u dijelu provodenja zdravstveno-odgojnih i preventivno-edukativnih
programa, natjecanje mladih i ekipa prve pomodi i drugo;

- rjefavanje pitanja od zajednitkog interesa kroz ciljane programe i zajednicke akcije u suradnji s
mijerodavnim subjektima na razini Zupanije | osiguranim sredstvima.

THELA HCK GDCK PAKRAC
Clanak 34.

1. HCK GDCK Pakrac ima tijela:
- Skupstinu,
- Predsjednika | do 2 potpredsjednika,
- Odbor,
- Ravnatelja,
- Nadzorni odbor.
2. Djelokrug rada navedenih tijela utvrduje se ovim Statutom.

Clanak 35.

1. Skupstina HCK GDCK Pakrac (dalje u tekstu: Skupstina) je najviie tijelo upraviljanja i odlutivanja, Ciji se rad
odvija na sjednicama i u kojem sudjeluju Elanovi putem [zabranih predstavnika — zastupnika, Svaki zastupnik
ima jedan glas.

2. Skupitina broji 11 zastupnika i to:

- 6 zastupnika s podrudja Grada Pakraca i
- 5 zastupnika s podrucja Grada Lipika.

3. Rokove za provodenje izbora za zastupnike u skupitini utvrduje skupitina prije pocetka izbora za novo
mandatno razdoblje, a u skladu s rokovima koje utvrduje Skup3tina Hrvatskog Crvenog kriZa.
4. Mandat zastupnika skupstine traje cetiri godine s mogucnoicu ponovnog izbora.

Clanak 36.

1. Sjednice skup3tine saziva predsjednik HCK GDCK Pakrac, a sazivaju se kao redovne | [zvanredne,

2. Redovna sjednica se odriava najmanje dva puta godisnje.

3. Izvanredna sjednica saziva se po potrebi. lzvanredno sazivanje sjednice skupstine moze pokrenuti
predsjednik, odbor drustva, jedna tre¢ina zastupnika u skupitini i Glavni odbor.

4. Izborna konstituirajuca sjednica odrZava se svake Cetiri godine, a saziva ju osoba ovlaitena za zastupanje,

upisana u registar udruga.

5. Izbornu konstituirajuéu sjednicu u slugaju prijevremenog prestanka mandata clanovima skupstine saziva
ravnatelj.

6. Skupitina mofe odlufivati kad je na sjednici prisutna natpoloviéna vecina zastupnika skupstine, a
pravovaljane odluke donosi vec¢inom glasova prisutnih zastupnika.
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7. U izvanrednim situacijama, u sluaju da nije prisutno dovoljno zastupnika, skupitina ¢e se sastati ponavno
unutar 48 sati, i u tom slufaju odluke se donose ako je prisutna jedna trecina zastupnika | to vedinom
glasova onih koji su prisutni i glasuju,

8. Skupstina donosi statut drustva natpoloviénom veéinom glasova svih zastupnika.

9. U slu€ajevima propisanim statutom za pojedine odluke utvrduje se kvalificirana vecina.

10. Natin rada skupstine ustanovljuje se poslovnikom o radu.

11. Skupstina HCK GDCK Pakrac moZe se odriati | na daljinu (elektroni¢kim putem e-poite, konferencijom
koja se odriava elektronickim putem pomodu programskih alata namijenjenib u tu svrhu ili drugog oblike
suvremene elektronitke komunikacije na daljinu).

12. Poziv za sjednicu Skupstine HCK GDCK Pakrac uputuje se zastupnicima na postansku adresu i/ili adresu
elektronitke poite,

13. U slugaju odrzavanja sjednice Skupétine HCK GDCK Pakrac na daljinu u pozivu se mora naznaéiti oblike
komunikacije na daljinu kojom ce se odriati sjednica Skupitine,

14. Na Skupstini se moée glasovati | putem elektronicke poste ako je zastupnik prethodno najavio glasovanje
putem elektronicke poite Predsjedniku Skupitine najkasnije 24 sata prije odriavanja Skupétine na daljinu, uz
navodenje elektronicke poite | vlastorugni potpis (verifikacijski listi¢).

15. Kod glasovanja putem elektronicke poste, glasovanje po pojedingj tocki dnevnog reda sa sjednice
Skupitine mora biti dostavljeno najkasnije jedan (1) dan nakon zavrietka Sjednice.

Clanak 37.

1. Skupstina u okviru svoga djelokruga rada:

- donosi Statut | njegove izmjene i dopune,

- donosi Programsku orijentaciju | razvojne programe za mandatno razdoblje,

- usvaja Plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu,

- usvaja lzvjeice o radu za prethodnu kalendarsku godinu i godiinje financijsko izvjesce,

- razmatra i usvaja |zvjedda o radu i poslovanju za mandatno razdoblje,

- donosi odluku o rokovima za provodenje izbora za zastupnike,

- donosi odluku o broju i sastavu élanova Skupétine buduéeg mandatnog razdoblja,

- donosi odluku o broju lanova Odbora | Nadzornog odbora za tekudi mandat,

- bira i razrjesava predsjednika i potpredsjednike, élanove Odbora | Nadzornog odbora,

- bira zastupnike u Skupstinu Hrvatskog Crvenog KkriZa i u Skupstinu DCK Poieiko - slavonske Zupanije, te u
druga tijela,

- donosi odluke o statusnim | drugim pitanjima unutarnjeg ustroja,

- odlutuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale
imavine druitva,

- donosi odluke o prodaji osnovnih sredstava | nepokretne imovine HCK GDCK Pakrac,

- donosi odluku o nadinu rada HCK GDCK Pakrac u oruZanom sukobu i drugim izvanrednim situacijama,

- donosi odluku o osnivanju sluZbi za obavljanje struéno-administrativnih poslova,

- donosi Pravilnik o priznanjima HCK GDCK Pakrac, osniva kamisiju za priznanja | imenuje njezine élanove,
- donosi odluke o fondovima i prati njihovu uéinkovitost | namjensko koriitenje sredstava fondova,

- donosi Poslovnik o radu Skupitine i druge dokumente,

- odluuje o drugim pitanjima za koja statutom drustva nije utvrdena nadieinost drugih tijela drustva,

Clanak 38.

1. Predsjednik HCK GDCK Pakrac [dalje u tekstu: predsjednik) je predsjednik Skupstine | Odbora HCK GDCK
Pakrac, a svoju funkciju obavlja volonterskl.

2. Predsjednik se bira iz redova zastupnika Skupitine na konstituirajucoj sjednici na mandatno razdoblje od
cetiri godine, s mogucnoicu ponovnog izbora.

3. Predsjednik se bira natpolovitnom vedinom glasova prisutnib zastupnika Skupstine.,
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4. Predsjednik pojedinatno predstavlja i zastupa HCK GDCK Pakrac, saziva | predsjedava sjednicama
Skupstine | Odbora, potpisuje Odluke i druge dokumente koje donose ova tijela te obavlja | druge poslove
koje mu povjeri Skupstina | Odbor.

5. HCK GDCK Pakrac ima dva potpredsjednika. U sluéaju odsutnosti ili sprijedenosti predsjednika na dufe
vrijeme, sa svim ovlastima zamjenjuju ga potpredsjednici redoslijedom kojeg odredi Skupstina HCK GDCK
Pakrac.

6. Za izvrienje odredenih poslova predsjednik moie ovlastiti jednog od potpredsjednika.

7. Odredbe o izboru i trajanju mandata predsjednika primjenjuju se i na funkciju potpredsjednika.

Clanak 39.

1. Odbor HCK GDCK Pakrac (dalje u tekstu: Odbor) je odgovoran za rad HCK GDCK Pakrac izmedu sjednica
skupstina, brine o provodenju opée politike drudtva | nadzire operativno rjeSavanje svih pitanja tijekom
poslovne godine u skladu s odlukama, zakljutcima i preporukama Skupstine.

2. Clanove Odbora bira Skupitina na konstituirajucoj sjednici iz redova zastupnika Skupétine na mandatno
razdoblje od éetiri godine s mogucnoicu ponovnog izbora,

3. Odbor broji 7 dlanova, ukljutujudi predsjednika i potpredsjednike, | to:

-4 ¢lana s podrudja Grada Pakraca |
- 3 ¢lana s podrudja Grada Lipika,

4. Odbor saziva predsjednik HCK GDCK Pakrac prema potrebi ili na zahtjev jedne trecine £lanova Odbora.

5. Odbor odluuje ukoliko sjednici prisustvuje natpoloviéna vecina élanova, a Odluke | zakljutke donosi
vecinom glasova prisutnih &lanova Odbora.

6. Za svoj rad Odbor je odgovoran Skupstini.

Clanak 40.

Odbor kao izvrino tijelo Skupstine:

- brine o provodenju odluka, zaklju¢aka i preporuka Skupstine,

- nadzire koridtenje i raspolaganje sredstvima u skladu s financijskim planom, donosi odiuku o
otvaranju | zatvaranju Ziro racuna | drugih racuna za redovno poslovanje,

- razmatra i ocjenjuje Plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu | lzvjedce o radu za
prethodnu kalendarsku godinu i upuduje Skupstini na usvajanje,

- uputuje Skupitini na usvajanje godiinje financijsko izvjesce,

- po provedenom javnom natjedaju imenuje ravnatelja na mandatno razdoblje | o tome tragi
prethodnu suglasnost Glavnog odbora Hrvatskog Crvenog krifa,

- brine o provodenju Odluke o zajednickim akcijama Hrvatskog Crvenog kria,

- brine o provodenju odluke o visini {lanarine i rasparedu Elanarine,

- prediaie Glavnom odboru Hrvatskog Crvenog kriZa imenovanje poéasnih Elanova Hrvatskog Crvenog
kriza,

- provodi postupak razrjeSenja ravnatelja | tome tradi prethodnu suglasnost Glavnog odbora Hrvatskog
Crvenog krita,

- odluéuje o nabavi osnovnih sredstava,

- donosi odluku o osnivanju pravnih subjekata za obavljanje gospodarske djelatnosti, domova,
odmaraliita, prenodiita i druge tome odgovarajuce odluke,

- donosi odluku o uvjetima koriitenja fondova, pracenju i nadzoru namjenskog trogenja,

- psniva stalna | povremena radna tijela,

- utvrduje kriterije za osnivanje ustrojstvenih oblika HCK GDCK Pakrac | donosi odluku o asnivanju
ustrojstvenih oblika,
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- razmatra aktualna pitanja iz rada pojedinih ustrojstvenih oblika HCK GDCK Pakrac u cjelini, zauzima
stavove te donosi preporuke, zakljutke, smjernice i upute za rad, donosi pravila rada za pojedine
djelatnosti | druge normativne akte,

- ocjenjuje stanje | djelatnosti u pojedinim ustrojstvenim oblicima | po potrebi saziva njihova tijela za
riesavanje konkretnih pitanja iz djelatnosti HCK GDCK Pakrac,

- utvrduje prijedioge za priznanja Hrvatskog Crvenog kriza,

- bira predstavnike HCK GDCK Pakrac za druge srodne arganizacije | njihova tijela,

- donosi normativne akte o sistematizaciji, radnim odnosima i pladama zaposlenih u HCK GDCK Pakrac,

- izvjestuje o svojem radu Skupstinu HCK GDCK Pakrac,

- rjedava | druga pitanja organizacije i rada te donosi pravilnike | druge akte.

Clanak 41.

1. Nadzorni odbor HCK GDCK Pakrac |e tijelo koje nadzire financijsko-materijalno poslovanje HCK GDCE
Pakrac i namjensko trodenje sredstava drudtva.

2. Nadzorni odbor bira Skupstina na konstituirajucoj sjednici na mandatno razdoblje od fetiri godine s
moguénoitu ponovnog izbora.

3. Nadzorni odbor broj 3 €lana.

4, Nadzorni odbor izmedu svojih élanova bira predsjednika.

5. Sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora, a odluke se donose ukoliko sjednici
prisustvuje natpoloviéna vecdina flanova, a odluke i zakljucke donaosi vedinom glasova prisutnih Elanova
Madzornog odbaora,

6. O svom radu izvjescuje Odbor i Skupitinu,

Clanak 42.

1. Skupitina i Odbor mogu za obavljanje odredenih poslova i zadada osnivati stalna, povremena,
savjetodavna i struéna radna tijela.
2. Stalna tijela Skupétine osnivaju se za podrudja:

- zdravstveno-socijalnih  djelatnosti | pomodi (prva pomod, dobrovolino davanje krvi,
dobrosusjedska pomoé, humanitarna pomot, promocija zdravih nacina Zivljenja i prevencija ovisnosti i
drugo);

- promicanja znanja o Zenevskim konvencijama, medunarodnom humanitarnom pravu i ljudskim
pravima te Sluibi trazenja,

- rada s mladima,

- pripreme i djelovanja u kriznim sltuacijama, drugim masovnim nesrecama i oruanim sukobima;

- razvoja druitva u cjelini (organizacijski ustroj, élanstvo, razvojni programi i drugo);

- meduopéinske, medugradske, meduiupanijske, cdnosno medunarodne suradnje;

- druga podruéja koja su u skladu s javnim ovlastima, djelatnostima, aktivnostima i misijom
Hrvatskog Crvenog krifa.

3. Odlukom Skupétine odnosno Odbora o asnivanju stalnib i povremenih radnib tijela odreduje se njihov
sastav, djelokrug, natin rada | obveze.

Clanak 43.

1. Ravnatelj HCK GDCK Pakrac [dalje u tekstu: ravnatel]) predstavlja i zastupa HCK GDCK Pakrac,
naredbodavac je za ostvarenje financijskog plana, priprema Plan rada | Financijski plan, provodi odluke
tijela drustva, upravlja radom Slufbe za opée, administrativne i ratunovodstveno-financijske poslove,
skrbi izvan vlastite obitelji za starije | nemocne osobe u Marinom 5elu, Djedjeg odmaralidta "Cvréak” na
atoku Viru, Kuhinje Crvenog kriza i Slube za pomod u kudi, odnosno radnicima, | za svoj rad odgovara
odboru | skupstini svojeg druitva i Glavnom odboru.
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2. Ravnatel] obnasa funkciju za mandatno razdoblje od fetiri godine s moguénoicu ponovnog
imenovanja.

3. Za ravnatelja moie biti izabrana osoba koja ispunjava sljedede uvjete: zavrien preddiplomski i
diplomski sveuciliZni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilidni studij ili specijalisticki
diplomski struéni studij | najmanje tri godine radnog iskustva u propisanoj struénoj spreml ili zavrien
preddiplomski strucni studij i najmanje ¢etiri godine radnog Iskustva u propisanoj strutno] spremi.

4. 5 ravnateljem po provedenom javnom natjedaju Odbor HCK GDCK Pakrac, uz prethodnu suglasnost
Glavnog odbaora, sklapa ugovor o radu, ukoliko se radi o profesionalnom obavljanju poslova ravnatelja.

5. Ravnatel] HCK GDCK Pakrac ne moZe biti élan Odbora, Nadzornog odbora ni Skupstine HCK GDCK
Pakrac, ali prisustvuje sjednicama skupstine, nadzornog odbaora i odbora,

6. Odbor moie odlufiti da drustvo ima zamjenika ravnatelja.

7. O postupku izbora i imenovanja, stegovnom postupku, postupku prestanka obnasanja duinosti
ravnatelja i drugim pitanjima donosi se poseban pravilnik koji donosi Skupstina Hrvatskog Crvenog kria.
8. Postupak imenovanja ravnatelja provodi Odbor po provedenom javnom natjedaju, sukladno uvjetima
propisanim Pravilnikom o radu, organizaciji i sisternatizaciji, platama i naknadama plada.

9, Odbor provodi | postupak razrjesenja ravnatelja, koje moie biti i prije isteka mandata.

10. Za imenovanje | razrjesenje ravnatelja potrebna je prethodna suglasnost Glavnog odbora Hrvatskog
Crvenog kria.

11, Glavni odbor Hrvatskog Crvenog kriza moze, ako za to postoje opravdani razlozi, donijeti odluku o
obnasanju funkcije ravnatelja kao vriitelja duZnosti, ali najduZe na Sest mjeseci ili na drugi naéin,

Clanak 44.

1. Za obavljanje struénih, administrativno-tehnickih | pomocénih poslova u HCK GDCK Pakrac mogu se
gsnivati strucne sluzbe.
2. Radnici u HCK GDCK Pakrac sa svojstvom pravne osobe ne mogu biti élanovi Skupitine, Nadzornog
odbora | Odbora HCK GDCK Pakrac.

Clanak 45.

1. Sjednice tijela HCK GDCK Pakrac mogu se odriavati uiivo, u virtuainom obliku ili hibridno, posebice u
sluéaju nepredvidenih okolnosti, vise sile ili javnozdravstvene situacije poput epidemije, pandemije,
endemskih bolesti ili drugih sliénih situacija koje bi mogle sprijeéiti odriavanje sastanka tijela Hrvatskog
Crvenog kriZa uéivo.

2. U sluéaju odriavanja sjednice u virtualnom obliku ili hibridno, rasprava | glasovanje odriavat ce se
sukladno uputama za odriavanje elektroniékih sjednica u Hrvatskom Crvenom kriZu, a mogu se odriavati
koristenjemn specijaliziranih aplikacija za videokonferencile putem interneta, putem elektroniéke po3te ili
na drugi prikladan naéin koji omogucava evidentiranje, sudjelovanje i glasovanje putem interneta.

IMOVINA | FINANCIRANIE
Clanak 46.

Za ostvarivanje svojih ciljeva | izvriavanje javnih ovlasti i djelatnosti, HCK GDCK Pakrac stjece sredstva:

1. od Elanarina,

iz izracuna svih jedinica lokalne | podruéne [regionalne) samouprave | iz driavnog proratuna
Republike Hrvatske,

od djelatnosti €ije su izvrenje Republika Hrvatska, jedinice lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave te pravne | fizicke osobe povjerile Hrvatskom Crvenom kriu | HCK GDCK Pakrac,

Lad

4. od djelatnosti i ugovarenih programa,

5. od posebnih akcija | aktivnosti poduzetih s ciljem prikupljanja novéanih | materijainih sredstava,
6. od dotacija, subvencija, darova i nasljeda,

7. od prihoda od imovine i prava,
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8. od naknada za priredivanje nagradnih igara prema vaiedim propisima,
9. od priloga gradana, pravnih oscba | drugih,
10). od prihoda koje ostvari na temelju zakona i drugih propisa.

Clanak 47.

1. Prihodi i rashodi HCK GDCK Pakrac ustanovljuju se financijskim planom.,

2, Financijski plan svake godine donosi Skupstina temeljem godidnjeg plana rada prije podetka godine u
kojoj ¢e se financijski plan primjenjivati. lznimno, ako se ne donese financijski plan prije pofetka godine,
moie se izvriiti priviemeno financiranje temeljem financijskog plana iz prethodne godine, ali najdulje za
prva tri mjeseca naredne godine,

3. Skupstina donosi i izmjene | dopune financijskog plana.

4, Po zavrietku godine donosi se godiinji obracun kojim se ustanovljuju rezultati financijskog poslovanja.

Clanak 48.

1. HCK GDCK Pakrac obverno je Hrvatskorm Crvenom krifu dostaviti godidnje financijsko lzvjeide
najkasnije 30 dana poslije zavrietka zakonskog roka za predaju utvrdenog posebnim propisima, radi
izrade konsolidiranog izvjeica.

2. Financijska izvjeica podlijeiu obvezi revizije sukladno pozitivnim propisima Republike Hrvatske.

Clanak 49.

1. HCK GDCK Pakrac moZe osnivati trgovacka drustva za obavljanje gospodarskih djelatnosti, sukladno
odredbama posebnih propisa.

2. Djelatnosti iz stavka 1. ovog tlanka ne mogu biti u suprotnosti s temeljnim nacelima Medunarodnog
pokreta.

3. Prihodi iz stavka 1. ovog flanka koristit e se iskljuéivo za ostvarenje ciljeva utvrdenih ovim Statutom,
za financiranje rada i programa HCK GDCK Pakrac.

Clanak 50.

1. HCK GDCK Pakrac moZe imati u vlasni§tvu nekretnine, pokretnine i novéana sredstva.

2. HCK GDCK Pakrac nete primati darove ukoliko ima saznanja da isti proizlaze od prihoda stecenih
aktivnostima koje su u suprotnasti s temeljnim nacéelima ili ciljevima Medunarodnog pokreta.

3. Natin uporabe financijskih sredstava, raspolaganja imovinom i druga pitanja vezana uz financijsko-
materijalno poslovanje ureduju se u skladu sa zakonom i drugim propisima | temeljem odluka Skupstine |
Odbora.

4, Odluku o otudivanju nepokretne imovine HCK GDCK Pakrac donosi Skup3tina dvotrecinskom vedinom
glasova svih zastupnika.

PRESTANAK RADA DRUSTVA
€lanak 51.

HCK GDCK Pakrac prestaje s radom kad nastupi neki od uvjeta ustanovljenih zakonom i kad odluku o
prestanku rada Skupitina HCK GDCK Pakrac donese na sjednici na kojoj je prisutno dvije trecine
zastupnika i to vecinom glasova onih koji su prisutni i glasuju.

Prestanak rada HCK GDCK Pakrac, pitanje njegovih obaveza rjeSavat Ce se u skladu sa zakonom | drugim
propisima, a imovina ¢e pripasti Hrvatskom Crvenom kriZu - Nacionalnom drustvu.
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Arhivsko gradivo HCK GDCK Pakrac zbog svoje vainost i nedjeljivosti u cijelosti ce pripasti nadlefnom
driavnom arhivu, odnosno pravnom slijedniku navedene institucije, sukladno zakonima i drugim
propisima o arhivskom gradivu i arhivima.

U slucaju provodenja postupka likvidacije primjenjivat ¢e se odredbe Zakona o udrugama i ostalih
vaiecih propisa.

U postupku likvidacije likvidator zastupa HCK GDCK Pakrac te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovlaitena za zastupanje udruge do okontanja postupka likvidacije i
brisanja udruge iz registra udruga. Likvidator obavlja i druge poslove predvidene Zakonom o udrugama.
Likvidatora imenuje | opoziva Odbor HCK GDCK Pakrac.

POSTUPAK DONOSENJA STATUTA
Clanak 52.

1, Statut HCK GDCK Pakrac donosi Skupitina natpoloviénom vecinom glasova svih zastupnika,

2, U slugaju da nije prisutno dovoljno zastupnika, Skupitina ¢e se sastati ponovno unutar sljedeéih 48
safi, i u tom slutaju odluke se donose ako je prisutna jedna tredina zastupnika i to veéinom glasova onih
koji su prisutni i glasuju,

3. Nacrt Statuta priprema Odbor i upuuje na razmatranje ustrojstvenim oblicima te provedi javnu
raspravu. Odbor na osnovu javne rasprave utvrduje Prijedlog statuta | upuéuje Skup&tini na donoienje.

4. lzmjene | dopune Statuta donose se na natin i po postupku ustanovljenom za njegovo donosenje.

5. Tumacenje ovog Statuta daje Skupitina,

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 53.

Clanak 43. st 2. | 3. primjenjuje se od izbora ravnatelja po isteku mandata koji je u tijeku.
Clanak 54,

1. Statut stupa na snagu danom donofenja.

2. Donoienjem ovog statuta prestaje vrijediti Statut Hrvatskog Crvenog krifa Gradskog Drustva Crvenog
kriza Pakrac od 11.02.2021. godine, URBRO) 66/2021.

3. Statut Ce se objaviti na mreZnoj stranici HCK GDCK Pakrac.,

KLASA: 230-01/25-05/01
URBROJ: 2177-9-1-25-01
Pakrac, 08B,12.2025, {

Predsjednik HOK GDCK Pakrac:
-Rajko Sykalovic
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